
Автономная некоммерческая организация
профессионального образования
«Университетский колледж»

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

ПМ.02 ОСВОЕНИИ ПРОФЕССИИ РАБОЧЕГО В СООТВЕТСТВИИ С
ПЕРЕЧНЕМ ПРОФЕССИЙ РАБЧИХ, ДОЛЖНОСТЕЙ СЛУЖАЩИХ,
СООТВЕТСТВУЮЩИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ВЫПУСКНИКОВ
программы подготовки специалистов среднего звена

по специальности 39.02.01 Социальная работа
(код, наименование специальности)

по программе базовой подготовки

Москва, 2024

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Краюшкина Марина Викторовна
Должность: Директор
Дата подписания: 17.10.2025 20:34:18
Уникальный программный ключ:
5e608be07b9761c0a5e2f0e4ccddbb2e4db1e603



Рабочая программа учебной дисциплины профессионального модуля ПМ.02
Освоение профессии рабочего в соответствии с перечнем профессий рабочих,
должностей служащих, соответствующих профессиональной деятельности
выпускниковразработана на основе федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования по
специальности 39.02.01 Социальная работа утвержденного Приказом
Минпросвещения России от 26.08.2022 № 773.

Организация-разработчик:

Автономная некоммерческая организация профессионального образования
«Университетский колледж» (АНО ПО «Университетский колледж»)



СОДЕРЖАНИЕ

1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАРАБОЧЕЙПРОГРАММЫ 3
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

2. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕ 6
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

3. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ 11

4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯ 16
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ



1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАРАБОЧЕЙПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

ПМ.02Освоениепрофессиирабочеговсоответствиисперечнемпрофессийра
бочих, должностей служащих, соответствующих профессиональной

деятельности выпускников

1.1.Цельипланируемыерезультатыосвоенияпрофессиональногомодуля
В результате изучения профессионального модуля, обучающихся должен

освоить основной вид деятельности
«Освоениепрофессиирабочеговсоответствиисперечнемпрофессийрабочих,
должностей служащих, соответствующих профессиональной деятельности
выпускников» и соответствующие ему общие компетенции и
профессиональные компетенции:

1.1.1. Переченьобщихкомпетенций
Код Наименованиеобщихкомпетенций
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной

деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и

интерпретации информации, и информационные технологии для
выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04 Эффективновзаимодействоватьиработатьвколлективеикоманде.
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на

государственном языке Российской Федерации с учетом
особенностей социального и культурного контекста.

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и
межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональнойдокументациейнагосударственноми
иностранном языках.



1.1.2. Переченьпрофессиональныхкомпетенций
Код Наименованиевидовдеятельностиипрофессиональныхкомпетенций
ПК 1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных

категорий семейидетей(втомчиследетей-
инвалидов),граждан,находящихсявтрудной жизненной ситуации
и/или в социально опасном положении, обуславливающие
нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал
в преодолении обстоятельств, ухудшающих или способных
ухудшитьусловияихжизнедеятельности.

ПК 2. Определять последовательность действий по предоставлению
социальных услуг лицам пожилого возраста,
инвалидам,различнымкатегориямсемейи детей (в том числе детям-
инвалидам), гражданам, находящимся в трудной
жизненнойситуациии/иливсоциальноопасномположении.

ПК 3. Предоставлятькомплекссоциальныхуслугвсоответствиисиндивидуал
ьной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого
возраста и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том
числе детям-
инвалидам),гражданам,находящимсявтруднойжизненнойситуациии/и
лив социально опасном положении, применяя различные методы и
технологиисоциальнойработы.

ПК 4. Осуществлятьсоциальноесопровождениелицпожилоговозраста,инвал
идов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-
инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации
и/или в социально опасномположении.

ПК 5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения
обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия
жизнедеятельности лиц
пожилоговозраста,инвалидов,различныхкатегорийсемейидетей(вто
м числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной
жизненнойситуациии/иливсоциальноопасномположении.

ПК 6. Обеспечиватьведениедокументациивпроцессепредоставлениясоциал
ьных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным
категориям семей и детей (в том числе детям-инвалидам),
гражданам, находящимся в
труднойжизненнойситуациии/иливсоциальноопасномположении.

ПК 7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого
возраста и
инвалидов,различныхкатегорийсемейидетей(втомчиследетей-
инвалидов),
граждан,находящихсявтруднойжизненнойситуациии/иливсоциально
опасномположениивобластиразвитияцифровойграмотности.



1.1.3. Врезультатеосвоенияпрофессиональногомодулястудентдолжен:
Владеть
навыками

- Разъяснять в доступной форме процедуры обращения за
социальным обслуживанием и получением социальных услуг;
- Проведения мероприятий, направленных на формирование
здорового образа жизни
- Информирования получателей социальных услуг об оказываемых
организацией социального обслуживания социальных услугах, в
том числе предоставляемых на платной основе
- Впомощиприподготовкеиподачеобращений,заявленийи
жалоб,втомчислеспомощьюэлектронныхсредствсвязи,на
действия или бездействие органов государственной власти и
местногосамоуправлениявслучаенарушениязаконныхправ
получателей социальных услуг
- Информированияполучателейсоциальныхуслуговозможностях,
которые могут быть им представлены организациями социального
обслуживания и (или) службой занятости населения, по
использованию трудовых возможностей и обучению доступным
профессиональным навыкам

Уметь -Взаимодействоватьсразличнымикатегориямиполучателей
социальных услуг;
Оформлятьдокументациюпонаправлениямсвоейдеятельности, том
числе в электронном виде;



Количествочасов,отводимоенаосвоениепрофессиональногомодуля

Всего часов 394 часов
втомчислевформепрактическойподготовки246часов

Из них на освоение МДК 250 часов
самостоятельнаяработа122часа

практики,втомчислеучебная36часов
производственная108часов

- Использовать информационно-коммуникационные
технологии, в том числе интернет-ресурсы;
- Поддерживать здоровый образ жизни получателей
социальных услуг, обучать навыкам ухода за собой, основам
здорового образ жизни;
- Оформлять документы, необходимые для оказания
социальных услуг получателям социальных услуг.

знать - Порядокпредоставлениясоциальныхуслуг;
- Видысоциальныхуслуг;
- Основыэтикивсоциальнойработе;
- Основныеправилаобеспечениябезопасностижизнедеятельнос
ти;
- Правилауходазаполучателямисоциальныхуслугвдомашних
условиях;
- Особенностивзаимодействияспожилымилюдьмииинвалидам
и.
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2.СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ
2.1.Структурапрофессиональногомодуля

Коды
профессиональны

х общих
компетенций

Наименованияразделовп
рофессиональногомодуля

Всего,
час.

Работа с
преподава

т.

Вт
.ч.
вф
ор
ме

Объемпрофессиональногомодуля,ак.час.

ОбучениепоМДК ПрактикиВсего Втомчисле
Лаборатор

ных
.

ипрактиче
ских.
занятий

Курсовых
работ

(проектов)
Самостоятельн
аяработа

Пр
ом
еж
ут
оч
на
я

Учебна
я

Производственна
я

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ПК1.–ПК7.
ОК 01 - ОК 09

Раздел 1.
Освоениепрофессиирабоче
говсоответствиисперечнем
профессийрабочих,
должностей служащих,
соответствующих
профессиональной
деятельности выпускников

534
394

246 534 102 122 18 36 108

Всего:
534 394 246 534 102 122 18 36 108
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2.2. Тематическийпланисодержаниепрофессиональногомодуля(ПМ)

Наименованиеразделовит
емпрофессиональногомод
уля(ПМ),междисциплина

рных
курсов(МДК)

Содержаниеучебногоматериала,
лабораторныеработыипрактическиезанятия,самостоятельнаяучебнаяработаобу

чающихся,курсоваяработа(проект)

Объем,акад.ч/втомчи
слевформепрактичес
койподготовки,акад.

ч

1 2 3
Раздел1.Освоениепрофессиирабочеговсоответствиисперечнемпрофессийрабочих, должностей
служащих, соответствующих профессиональной деятельности выпускников

250/102

МДК.02.01Освоение должности служащего 03.001 Специалист по социальной работе
250/102

Тема1.1Основысоциаль
ногообслуживания

Содержание
50/20Международныенормативно-правовыеосновысоциальногообслуживания

Нормативно-правовыеосновысоциальногообслуживаниянафедеральномуровне
Нормативно-правовыеосновысоциальногооблуживаниянарегиональномуровне.
Формыипринципысоциальногообслуживания
Видысоциальныхуслуг
Системаоргановиучрежденийвсистемесоциальногообслуживания
Платноесоциальноеобслуживание
Порядокобращениягражданиназасоциальнымиуслугами
Сбориподготовкадокументовнасоциальноеобслуживание
Индивидуальнаяпрограммапредоставлениясоциальныхуслуг
ПорядокобращенияПСУкпоставщикусоциальныхуслугдлязаключения договора
Документационноеоформлениедеятельностисоциальногоработника
Информационныесистемы,обеспечивающиедеятельностьсоциальногоработника
Втомчислепрактическихзанятийилабораторныхработ

20
АнализФедеральногозакона№442-ФЗ
Анализрегиональныхнормативныхактов
Решениепрофессиональныхзадач
Решениепрофессиональныхзадач
Заполнениедневникасоциальногоработника

Тема1.2.Системадолгов
ременногоухода

Содержание 50\20
Системадолговременногоухода:цель,принципы,элементы
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РеализацияСДУвРФ
ФункциональнаядиагностикавСДУ
СоциальноеобслуживаниемаломобильныхинемобильныхПСУ
Поддержкародственногоухода
Содействиевполучениитехническихсредствреабилитации
Втомчислепрактическихзанятийилабораторныхработ

20Заполнениебланкатипизации
Диагностикадеменции
ОформлениекомпенсациизапокупкуТСР

Тема1.3.Особенностист
ационарногосоциальног
ообслуживания

Содержание

50\20
Стационарноесоциальноеобслуживаниепожилыхиинвалидов
Типыстационарныхучрежденийдляпожилыхиинвалидов
Особенностисоциальнойреабилитациивсоциальныхдомах
Порядокполученияпутевкивдом-интернат

Втомчислепрактическихзанятийилабораторныхработ

20
Платноесоциальногообслуживаниявстационарныхучреждениях
ЗаполнениезаявлениянаСОв стационаре
ЗаполнениеИППСУ
Заключениедоговоранасоциальноеобслуживание
Решениепрофессиональныхзадач

Тема1.4.Видысоци
альныхуслуг

Содержание

50\22

Профессиональныйстандартсоциальногоработника
Критериикачестваоказаниясоциальныхуслуг
Полнотаоказанияисоблюдениевремениоказаниясоциальнойуслуги
Оказаниесоциально-бытовыхуслуг
Оказаниесоциально-правовыхуслуг
Особенностипредоставлениябесплатнойюридическойпомощи
Оказаниесоциально-медицинскихуслуг
Оказаниесоциально-трудовыхуслуг
Оказаниесоциально-гигиеническихуслуг
Обращениевслужбузанятости
Помощьвподготовкеиподаче обращений
ПомощьвполученииразличныхмерсоциальнойзащитыПСУ
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Втомчислепрактическихзанятийилабораторныхработ

22

Анализпрофессиональногостандарта
Решениеситуационныхзадач.
СопровождениеПСУвпрохожденииМСЭ
Решениеситуационныхзадач.
Решениеситуационныхзадач.
Написаниежалобы
Решениеситуационныхзадач.

Тема1.5.Особенностисо
циальногообслуживани
янадому

Содержание

50\20
Психологическиеособенностипожилых
Психологическиеособенностиинвалидов,включаядетей-инвалидовиихсемей
Основыпрофессиональногообщениявсоциальномобслуживаниина дому
ПомощьвсозданиибезопасногопространствавместепроживанияПСУ
Межведомственноевзаимодействиевдеятельностисоциальногоработника

Втомчислепрактическихзанятийилабораторныхработ

20
ПортретпожилогоПСУ
АнализКодексаэтикисоциальногоработника
СозданиемакетабезопасногоместажительствадляпожилогоПСУ
Решениеситуационныхзадач.

УчебнаяпрактикаВ
идыработ
Вводныйинструктажпотехникебезопасности.
Изучениезадачифункцийбазыпрохожденияпрактики.Порядокприемагражданвучреждениесоциальнойпомощи
1. Методы,используемыевпроцессеоказаниясоциальныхуслуггражданампожилоговозрастаиинвалидам

36

ПроизводственнаяпрактикаВ
идыработ
Вводныйинструктажпотехникебезопасности.
Изучениезадачифункцийбазыпрохожденияпрактикипонаправлениюдеятельностисоциальногоработника. Актуализация
нормативно-правовой базы Федерального уровня, регулирующей деятельность по социальному обслуживанию.
Нормативно-правовыеосновырегиональногоуровня,регулирующиепорядокпредоставлениясоциальныхуслугв городе
Москве.
Порядок приема граждан в учреждении социальной сферы (базы
практики)Ознакомлениесбазойданныхполучателейсоциальныхуслуг(вконкретномучрежде
нии)

108
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Наблюдениерабочегоднясоциальногоработника
Методы,используемыевпроцессеоказаниясоциальныхуслуггражданампожилоговозрастаиинвалидам. Принять
участие в оказании социально-бытовых услуг
Принятьучастиевоказаниисоциально-медицинскихуслуг Принять
участие в оказании социально-правовых услуг
Всего 250
Промежуточнаяформавформеэкзамена 18
Самостоятельнаяработа 122
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны
быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет теории и методики социальной работы:
- рабочее место преподавателя - 1шт.;
- столы ученические - 14 шт.;
- стулья ученические -28 шт.;
- маркерная доска - 1 шт.;
- компьютер - 1 шт.;
- проектор - 1 шт.;
- доска для проектора - 1 шт.;
- наглядные пособия - 28 шт.;
- комплекты учебно-методической документации по дисциплинам - 28 шт.;
- шкаф для хранения учебных материалов - 1 шт.
Кабинет правовых основ, документоведения и делопроизводства в
социальной работе»:
- рабочее место преподавателя - 1шт.;
- столы ученические - 15 шт.;
- стулья ученические - 30 шт.;
- доска ученическая - 1 шт.;
- компьютер - 1 шт.;
- проектор - 1 шт.;
- доска для проектора - 1 шт.;
- наглядные пособия - 15 шт.;
- комплекты учебно-методической документации по дисциплинам - 10 шт.;
- трибуна переносная - 1 шт.;
- плакаты тематические - 7 шт.;
- шкаф со стеклянными дверцами на замке для хранения учебных материалов
- 2 шт.
Кабинетпсихологии социальной работы:
- рабочее место преподавателя - 1шт.;
- столы ученические - 14 шт.;
- стулья ученические -28 шт.;
- маркерная доска - 1 шт.;
- компьютер - 1 шт.;
- проектор - 1 шт.;
- доска для проектора - 1 шт.;
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- наглядные пособия - 28 шт.;
- комплекты учебно-методической документации
по дисциплинам - 28 шт.;
- шкаф для хранения учебных материалов - 1 шт.

Кабинетвалеологии, социальной медицины и медико-социального
ухода
- рабочее место преподавателя - 1шт.;
- столы ученические - 10 шт.;
- стулья ученические - 20 шт.;
- доска ученическая - 1 шт.;
- компьютер - 1 шт.;
- проектор - 1 шт.;
- доска для проектора - 1 шт.;
- наглядные пособия - 10 шт.;
- комплекты учебно-методической документации по дисциплинам - 10 шт.;

3.2. Информационное обеспечение реализации программы.
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной

организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и
информационные ресурсы
для использования в образовательном процессе. При формировании
библиотечного фонда образовательной организации выбирается не менее
одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или)
электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть
дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные и электронные издания:
Основная литература:
1. Медведева, Г. П. Этические основы социальной работы : учебник и

практикум для среднего профессионального образования / Г. П. Медведева.
— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 443 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-19567-5. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/561247

2. Приступа, Е. Н. Организация социальной работы в Российской
Федерации : учебник для среднего профессионального образования / Е. Н.
Приступа. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025.
— 88 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19316-9. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/563180.

https://urait.ru/bcode/561247
https://urait.ru/bcode/563180
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3. Социальная медицина : учебник для среднего профессионального
образования / под редакцией А. В. Мартыненко. — 3-е изд., перераб. и доп.
— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 389 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-21299-0. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/569588

4. Алтунина, И. Р. Социальная психология : учебник для среднего
профессионального образования / И. Р. Алтунина, Р. С. Немов. — 2-е изд. —
Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 305 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-19061-8. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/569086

5. Чернова, Г. Р. Социальная психология : учебник для среднего
профессионального образования / Г. Р. Чернова. — 2-е изд., испр. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 187 с. — (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-9788-0175-0. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/541255

6. Корягина, Н. А. Социальная психология. Теория и практика : учебник
и практикум для среднего профессионального образования / Н. А. Корягина,
Е. В. Михайлова. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 380 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-21679-0. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/581909

7. Шувалова, Н. Н. Основы делопроизводства : учебник для среднего
профессионального образования / Н. Н. Шувалова, А. Ю. Иванова ; под
общей редакцией Н. Н. Шуваловой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 355 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-20344-8. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560787

Дополнительная литература:
1. Социальная работа : учебник и практикум для среднего

профессионального образования / под редакцией Е. Н. Приступы. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 333 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20465-0. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/58142

2. Бегидова, Т. П. Социально-правовые и законодательные основы
социальной работы с инвалидами : учебное пособие для среднего
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профессионального образования / Т. П. Бегидова, М. В. Бегидов. — 3-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 191 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-21312-6. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/569626

3. Андриянова, Е. Ю. Спортивная медицина : учебное пособие для
среднего профессионального образования / Е. Ю. Андриянова. — 3-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 341 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17430-4. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/544961

4. Гонина, О. О. Психология дошкольного возраста : учебник и
практикум для среднего профессионального образования / О. О. Гонина. —
3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 460 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-17775-6. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/563772

5. Токарская, Л. В. Психология семьи. Психологическое сопровождение
процесса усыновления : учебник для вузов / Л. В. Токарская. — Москва :
Издательство Юрайт, 2025. — 136 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-17542-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562857.

Интернет-ресурсы:
1.Интернетресурс«Технологиисоциальнойработывразличных
сферах».Формадоступа:http:\\fictionbook.ru

2. Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)
«Госуслуги» [Электронный ресурс]: Режим доступа: https://www.gosuslugi.ru/,
свободный.
3. Информационный Портал «Будущее России. Национальные проекты»,
[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://futurerussia.gov.ru/,
свободный.

4. Официальный информационный интернет-ресурс Минтруда России.
[Электронный ресурс]: Режим доступа: https://mintrud.gov.ru/, свободный.

5. Официальный информационный интернет-ресурс Пенсионного Фонда
Российской Федерации [Электронный ресурс]: Режим доступа:
https://pfr.gov.ru/, свободный. Официальный информационный интернет-
ресурс

https://urait.ru/bcode/544961
https://urait.ru/bcode/562857
https://www.gosuslugi.ru/
https://futurerussia.gov.ru/
https://mintrud.gov.ru/
https://pfr.gov.ru/
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6. Официальный информационный интернет-ресурс Фонда социального
страхования РФ [Электронный ресурс]: Режим доступа: https://fss.ru/,
свободный.

7. Официальный информационный интернет-ресурс Федерального Фонда
обязательного медицинского страхования РФ [Электронный ресурс]:
Режим доступа: http://www.ffoms.gov.ru/, свободный.

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТ ОСВОСВОЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛЯ

Кодинаименованиепрофессиональныхиобщ
ихкомпетенций,формируемыхврамках

модуля

Критерииоценки Методыоценки

ПК 1. Выявлять проблемы лиц пожилого
возраста,инвалидов,различныхкатегорийсемейи
детей (в том числе детей-инвалидов), граждан,
находящихсявтруднойжизненнойситуациии/или в
социально опасном положении, обуславливающие
нуждаемость в социальном обслуживании,
определять их потенциал в
преодоленииобстоятельств,ухудшающихили
способных ухудшить условия их
жизнедеятельности.
ПК 2.Определятьпоследовательностьдействий по
предоставлению социальных услуг лицам пожилого
возраста, инвалидам, различным категориям семей
и детей (в том числе детям- инвалидам), гражданам,
находящимся в трудной жизненной ситуации и/или
в социально опасном положении.
ПК 3.Предоставлятькомплекссоциальныхуслуг в
соответствии с индивидуальной программой
предоставлениясоциальныхуслуглицампожилого
возраста и инвалидам, различным категориям семей
и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам,
находящимся в трудной жизненной ситуации и/или
в социально опасном положении, применяя
различные методы и технологии социальной работы
ПК 4.Осуществлятьсоциальноесопровождение лиц
пожилого возраста, инвалидов, различных
категорий семей и детей (в том числе детей-
инвалидов), граждан, находящихся в трудной
жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении
ПК 5.Проводитьмероприятияпопрофилактике
возникновения обстоятельств, ухудшающих или
способных ухудшить условия жизнедеятельности
лиц пожилого возраста, инвалидов, различных
категорий семей и детей (в том числе детей-
инвалидов), граждан, находящихся в трудной
жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении

Владеетнавыками,
умениями и
знаниями по
предоставлению
социальных услуг
гражданам в
различныхформах
социального
обслуживания,
демонстрирует
готовность
применять на
практическомопыте
- сформированный
навык
предоставления
социально-бытовых
услуг получателям
социальных услуг
- сформированный
навык
предоставления
социально-
медицинскихуслуг
получателям
социальных услуг
- сформированный
навык
предоставления
социально-правовых
услуг получателям
социальных услуг
сформированный
навык
предоставления
социально-
трудовых услуг
получателям
социальных услуг

- Экспертное
наблюдениеиоценка
прохождения
производственной
практики.
- Экспертноенаблюде
ниеиоценка
Выполненияпрактическ
ихработ.
- Оценка качества
оформления
результатов
производственной
практики
- Оценкарезультатов
выполнениякейсов.
- Оценкарезультатов
выполнениятестов.
- Экспертное
наблюдениезаходом
выполнения
практическойработы.
- Экспертная оценка
решения
ситуационныхзадач.
- Экспертнаяоценка
договора
социального
патроната.
- Экспертнаяоценка
участия в
ситуационном
имитационном
моделировании.
- Экспертнаяоценка
результатов
тренинга.
- Экспертнаяоценка
анализа социально-
демографических

https://fss.ru/
http://www.ffoms.gov.ru/
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ПК 6. Обеспечивать ведение документации в
процессепредоставлениясоциальныхуслуглицам
пожилого возраста, инвалидам, различным
категориям семей и детей (в том числе детям-
инвалидам), гражданам, находящимся в трудной
жизненной ситуации и/или в социально опасном
положении
ПК 7. Проводить мероприятия по
консультированию лиц пожилого возраста и
инвалидов, различных категорий семей и детей (в
том числе детей-инвалидов), граждан,
находящихсявтруднойжизненнойситуациии/или в
социально опасном положении в области
развитияцифровойграмотности

статистических
показателей
населения РФ и
региона
- Тестирование
- Устныйопрос
- Коллоквиум
- Собеседование
- Учебнаядискуссия
Оценка эссе, рефератов,
социальныхпроектов

5. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

В случае обучения в колледже лиц с ограниченными возможностями
здоровья учитываются особенности психофизического развития,
индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучающихся.

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в
отдельных группах.

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья
обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.

Обучение инвалидов осуществляется также в соответствии с
индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии).

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно
предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект
лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие
ассистента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков.
Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме:
обучающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет
практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в
письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а
требования к качеству изложения материала (понятность, качество речи,
взаимодействие с аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие
требования, предъявляемые к письменным работам (качество оформления
текста и списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных
материалов и т.д.). Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха
проводится в письменной форме, при этом используются общие критерии



20

оценивания. При необходимости время подготовки к ответу может быть
увеличено.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению
университетом обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях
альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или
аудиофайлы) а также обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми
средствами воспроизведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается
присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую
техническую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в
устной форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с
нарушением зрения тестирование может быть заменено на устное
собеседование по вопросам.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих
нарушения опорно-двигательного аппарата материально-технические
условия университета обеспечивают возможность беспрепятственного
доступа обучающихся в учебные помещения, а также пребывания в них
(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов;
наличие специальных кресел и других приспособлений).

На аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего
контроля успеваемости и промежуточной аттестации лицам с ограниченными
возможностями здоровья, имеющим нарушения опорно-двигательного
аппарата могут быть предоставлены необходимые технические средства
(персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается
присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся
необходимую техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по
аудитории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с преподавателем).


